Nombre de conselllers communautaires
En oxarcice : 33

Prégents ; 24

Votants : 26

17
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REUNION DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE
DU WARDI 28 OCTOBRE 2024

L'an deux mille vingt-quatrs, le 20 octobre & 18h00, les conselllers et conseiliéres communataires des
23 communes constituant la Communauté de Communes du Pays de Bray se sont réuni.e.s dans la
salle de réunion de f'extension du sidge de la Communauté de communes du Pays de Bray sur Iz
convocation qui leur a été adressee le 24 octobre 2024 par Monsieur Jean-Michel DUDA, Président.

Conselllers et _consellldres titulaires présents : Mesdames ef Messieurs FOUQUIER Jean-Pierre,

BERVOET Gilbert, HUE Xavier, MAGNOUX Alain, GRUET Paulette, BLANCFENE Jean-Plerre,
VERMEULEN France, BACHELIER Odile, MOISAN Joan-Frangols, DUFOUR Patrice, PELLEIEUX
Noémie, LEVASSEUR Alaln, ALEXIS Nigole, LOISEAU Dominique, BORGOO Martine, AUGER Pascal,
PIGNE Didier, DUDA Jean-Michet, LEROUX Bruno, ROQUSSEAU Christalle.

Conselllars st conseilléres suppléants présents avec voix délibératives : Mesdames st Messleurs DIOT

Christophe, CHEVALIER Marléne, GAILLARD Jean-Platre et RIBIERE Paul.

Conselllers et consellléros sugpleants présents sans voix délibératives : Monsieur MARTINEZ Edouard
Avalent donné procuration ;

.« -sst Monsleur BATOT Patrick & Monsleur LEVASSEUR Alain
e Monsieur VINCHENT Phtippe 4 Monsieur LEROUX Bruno.

Secrétalre de séance : Monsieur MAGNOUX Alain
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La séance débute 4 18h10.
Monsisur MAGNOUX Alain est désigné secrétaire de séance.

M. le Président propose & 'adoption des membres du conseil communautaire ie procés-verbal
de la séance du 26 septembre 2024.

8ans modifications, le procés-verbal du conseil communautaire du 28 septembre 2024
est validé a Punanimité.
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Point 1- Décision modificative n°2 du budget principal

M. le Président propose de modifier les crédits inscrits au BP 2024 du budget général de la
fagon suivante :
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Augmentation

; : : Diminution
DESIGNATION Aerisdnt i G Sl
9 Diminution de | Augmentation de crédits | decreditsen
créditsen € | de créditsen € en€ e
Section Investissement
Onérati a : :
peration.76 21318 - Extension du 150 000,00 €
centre petite enfance
Opération 73 - 21318 - Travaux St 150 000,00 €
Germer Hall des sports
TOTAL DEPENSES D' INVESTISSEMENT 150 000,00 € 150 000,00 € € €
Section Fonctionnement
cha;lzltre.: 014 - 739')17‘8 - Autres 10000,00 €
restitutions sur dégrevement
c1i?ap|’tre 66 - 66111 Intéréts réglés a 257136 €
I'échéance
chapitre 011 - 61521 - entretiens terrains| 12571,36€
TOTAL DEPENSES DE
FONCTIONNEMENT 12571,36 € 12571,36 € € - €

Mme BORGOO demande s'il manque beaucoup de crédits sur I'extension du centre petite

enfance.

Mme BERTOGLI répond que les crédits sont soldés avant I'attribution des subventions.

M FOUQUIER demande si les travaux de la Halle des sports de St Germer ont débuté.

"~ Mme BERTOGLI répond que I'appel d'offres est en cours.

Le Conseil Communautaire décide a Funanimité de :

- Valider la décision modificative n°1 exercice 2024 du budget principal

proposée.

. Autoriser M. le Président a signer tout document en lien avec a cette décision.

Point 2- Admission en non-valeur — budget DSP AC

Mme BERTOGLI informe le conseil communa
gestion comptable de Méru a transmis un état
conseil communautaire pour décision en non-

Collectif

En vertu des dispositions législatives qui
comptables, il appartient au Trésorier, eta

diligences nécessaires pour le recouvrement des créances.

utaire que M. le responsable du service de
de produits intercommunaux a présenter au
valeur sur le budget DSP Assainissement

organisent la séparation des ordonnateurs et des
lui seul, de procéder, sous le contréle de I'Etat, aux

Mme. BERTOGLI explique qu'il s'agit de créances intercommunales liées au budget DSP AC

pour lesquelles M. le responsable d

dans les procédures de recouvrement qui s'offraient a lui.

Il précise que ce titre est lie a une taxe d'assainis

plusieurs actes ont été infructueux.

Le montant total des frais irrécouvrables s'éléve a 3 000 €.

u service de gestion comptable de Méru n'a pu aboutir

sement de 3 000 € de 2020 pour laquelle

Procés-verbal - Conseil Communautaire du 29 octobre 2024 - Page 2 sur 31




M FOUQUIER demande pour quelle ralson le percepteur ne peut pas recouvrir les sommes
dues.

Mme BERTOGLI répond qu'il s'agit d'un bien détenu par une personne décédée ou disparue.
Le percepteur a tenté toutes les alternatives afin de recouvrir les sommes, en vain,

M FOUQUIER demande si des successeurs se sont manifestés,

- Mme BERTOGLI répond que les successeurs n'ont pas &6 déolarés 3 ce Jour. C'est pourguoi
Fadmission en non-valeur est demandée.

Vu le Code Général des Collectivités Territorlales,
Vu I'état des produits irrécouvrables dressé par le Service de gestion comptable de Méruy,

VU le décret n°98-1239 du 29 décembre 1998 relatif A fadmission en non-valeur des taxes
mentlonnées & l'article L, 255-A du livre des procédures fiscales et a larticle L. 142-2 du code
de l'urbanisme,

Considerant que toutes les opérations visant & recouvrer des créances ont &té diligentées par
le responsable du Service de gestion comptable de Méru dans les délais iégaux,

Considérant qu'il est désormais cartains que ces créances ne peuvent plus faire I'objet d'un
recouvrement en raison des motifs d'irrécouvrabilité, -

Le Conseil Communautaire valide 4 I'unanimité :
" - L'admission en non-valeur des créances irrécouvrables.
- D'inscrire los crédits nécessaires au budget de Pexercice en cours, aux articles
of chapitres prévus a cet effet '
- - D'autoriser M. le Président a signer tout document en lien avec a cette décision,

- Point 3- Admission en non-valeur —~ budget SPANC

Mme. BERTOGLI informe le consell communautaire que M. le responsable du Service de
gestion comptable de Méru a transmis un état de produits intercommunaux & présentar au
conseil communautaire pour décision en non-valeur sur le budgst SPANC,

En vertu des dispositions législatives qui organisent la séparation des ordonnateurs et des
comptables, il appartient au Trésorier, et 4 jui seul, de procéder, sous le contrdle de I'Etat, aux
diigences neécessaires pour le recouvrement des créances.

Mme. BERTOOGLI expligue qu'il 8’agit de créances intercommunales lides au budget SPANC
pour lesquelles M. le responsable du Service de gestion comptable de Méru n'a pu aboutir
dans les procédures de recouvrement qui s'offraient & ui,

I précise que ces titres concernent les contriles d’assainissement.

Le montant total des créances irrécouvrables s'éléve & 923.03 €.

M FOUQUIER demande si plusiaurs personnes sont concernées par Padmission en non-valeur,
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Mme BERTOGLI répond due plusieurs biens sont concernés. Elie ajoute que les
recouvrements n'ont pas aboutis.

\Vule Code Général des Collectivités Tettitoriales,
Vu I'élat des produits irécouvrables dressé par le Service de gestion comptable de Meru,

Vu le décret n°98-1239 du 29 décembre 1998 relatif 4 'adrmission en non-valeur des taxes
mentionnées a Marticle L. 255-A du livre des procédures fiscales et & I'article 1. 142-2 du code

de I'urbanisme,

Consldérant que toutes les opérations visant 3 recouvrer des créances ont &té diligentees par
le responsable du Service de gestion comptable de Méru dans les délais légaux,

Considérant qu'll est désormals certains que ces créances ne peuvent plus faire I'objet d'un
recouvrement en raison des motifs d'irrécouvrabilité,

Le Conseil Communautaire valide 4 Punanimité :
- Ladmission en non-valeur des créances irrécouvrables,
- D'Inscrire los crédits nécessaires au budget de Pexercice en cours, aux articles

et chapitres prévus a cet effet,
- D'autoriser M. le Président a signer tout document en fien avec a cetie décision.

-Point 4- AVENANT N°1 - Acté constitutif de Ia- régie d’avances de la Cofﬁmunauté;
de communes du Pays de Bray

AVENANT N°1 :

" ARTICLE 4 est modifié comme suit : La régie paie les dépenses suivantes :

1} Alimentation 1) Compte d'imputation : 60623
2) Fétes et cérémonies 2) Compte dimputation : 6232
3) Carburants 3) Compte dimputation : 60622
4) Pelits équipements 4) Compte dlimputation : 60632
5) Cadeau 5) Compte d'imputation : 6238
6) Frais Postaux 6) Compte d'imputation : 6261

Les autres articles de Facte constitutif de la régie de Recettes aupras du service communauté
de communes du Pays de Bray du 27 février 2024 restent inchangés.

M MOISAN demande si France FAVRESSE, suppléante de la Régie d'avances dispose d'une
carte bancaire.

Mme BERTOGLI répond par l'affirmative.
Me BORGOO demande quel est lagent suppleant ?
Mme BERTOGLI répond que ¢'est Didier DENOYELLE.
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Mme BORGOO demande des nouvelles de I'agent & la suite de son accident de vélo.

Mme BERTOGLI lul répond qu'elle a été opérée du poignet et qualle est en arrét maladie
jusgu'au 8 décembre.

Vu le eode général des collactivités territoriales
Vu le code général de la fonction publique ;

Vu les articles R.1617-1 & R.1617-18 du code générai des collectivités territoriales relatifs & ia
création des régies de receftes, des régies d'avances et des régies de recettes et 'avances
des collectivités locales ef des établissements publics locaux :

Vu le décret n° 2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif & la gestion budgétaire et comptable
publique, notammant l'article 22 ;

Vi le décret n® 2022-1605 du 22 décembre 2022 pottant application de Fordonnance n° 2022-
408 du 23 mars 2022 refative au régime de responsabifité financiére des gestionnaires publics
st modifiant diverses dispositions relatives aux comptables publics :

Vu Tavis conforme du comptable public assignataire en date du 27 février 2024 ;

VU fa délibération n°14/2024 du conssil communautaire ﬁu 27 février 2024 validation de l'acte
consititulif de la régie d’avances de la Communauté de communes du Pays de Bray.

Le consell communautaire décide a Punanimité de :
¢ Valider 'avenant n°1 & I'acte constitutif de la régie d’avances de la
Gommunauté de communes du Pays de Bray
- = Autoriser M. Le Président & signer tous documents en lien avec cette décision.

Point 5- Demande de subventions pour l'acquisition d’un autocar de §5 places pour le

transport de personnes.

En 2013, la Communauté de communes du Pays de Bray a procédé a Facquisition d'un
autocar Tourisme de 55 places afin de promouvoir le transport collectif de persotnes et de
scolaires sur son teyritoire.

Cet equipsment, par convantlon, a fait l'objet d'une mise & disposition au Centre Soial Rural
(CSR} qui est chargé de son exploitation et de son fonctionnement,

Etant donné la sollicitation importante de P'autocar alnsl- que V'appariton de nouvelles
dispositions locales et nationales réglementant la circuiation de véhicules en fonction de leur
impact ehvironnemental (notarmment CRIT'AIR), force est de constater gque Pautocar ne
répond plus aux besoins actuels et doit &tre remplacé par un equipement plus adapté.

informations prises auprés d’acteurs publics du transport collectif, lachat via une centrale
d’achat publique est privilégié. Cette procédure, en plus d'une certaine souplesse dans le choix
des équipsments et des options (donc un produit répondant parfaitement au besoin) que ne
peut permettre que partiellemant un marché public, permet aussi d’obtenir une offre hégocide
aupres de fournisseur nationaux sur des volumes importants (centrales d’achats nationales
des collectivités locales).

Une convention de mise & disposition sera ultérieurement établie avec le CSR en vue de son
exploitation,

|
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Bien évidemment, cette acquisition peut étre financée selon les dispositifs suivants :

DEPENSES €HT RECETTES €HT
50 000 € (+ TVA : 50
Communauté de Communes 000 €)
du Pays de Bray (20%
Acquisition d'un autocar 250 000,00 v y (20%)

FONDS VERT (80%) 200 000 &

Commurauté de Communes
Formation / prise en main 2500.00 | 94 Pays de Bray (100%) 2500.00 €
TOTALE HT 253 500.00 253 500,00 €
“TOTALETTC 304 500.00 , - 304 600.00 €

Mme BORGOO indique que les subventions liées au fonds vert ont 6té fortement réduites.

Mme BERTOGLI explique que le fonds vert peut 8tre attribué car le projet d’achat de car
g'inscrif dans une démarche d’amélioration de la mobilité en milieu rural.

41 EOUQUIER demande si le car acquis sera électrique.

Mime BERTOGLI indique que le car sera thermigue et que les subventions seront allouées
méme s'll ne s'agit pas d’un car électrique. ‘

M MOISAN indique que le fonds vert prévoit une baisse d'attribution de 60% sur 'année 2025.

i DUDA explique qu'a la suite de llintervention de la Communauté de Communes du Pays de
Bray auprés de la Préfecture de ['Oise pour solliciter ies subventions, le dossier a de bonnes

chances d’étre accepté.
M FOUQUIER demande sl le car sera acheté en occasion.
I DUDA répond que le car sera neuf.

Mme BERTOGL! ajoute que la CCPB peut passer via une centrale d’achat type CATP comme
CAP OISE ou FUGAP.

Mme BORGOO indique que de faire la demande par le biais d'une plateforme aboutie souvent
sur un coOt plus élevé.
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M DUDA anrionce gu'll @ eu une proposition de reprise de Fancien car & hauteur de 3 000 €,
M FCUQUIER demande si le chauffeur actuel est en retraite.

Mme BERTOGLI répond que le chauffeur actuel sera en retraite ¢'ici environ 12 mois.

Vme BORGOO demande sl le Centre Social Rural paie les charges de personnal liés au
chauffeur ?

M DUDA répond que le chauffeur recruté ast un contrat aidé, employé par la CCPB pour la
durée d'un an renouvelable, Ce recrutement & &t6 délibérd par fe Consell communautaire du
26 septembre 2024. A la suite du départ en retralte du chauffeur actuel, le nouveau chauffeur
poutra &tre employé par le Centre Social Rural,

Aussi,

Vu le Code Général des Collectivités Tarritoriales,

Vu le Code des transporis,

Vula loi n°2019-1428 du 24 décembre 2019 d'orientation des mobilliés (L.OM),

Vu la délibération du conseil communautaire du 29 octobre 2020 approuvant la prise de
competence « mobllité » en tant qu'Autorité Organisatrice de la Mobilits,

Vu l’arrété préfectoral en dats du 24 féwrier 2021 portan't sur la prise de la compétence
« mobilité » par la Communauté de communes du Pays de Bray en tant gu'Autorité
COrganisatrice de la Mobilité,

Considérant la nécessité de remplacer Fautocar existant par un égquipement répondant aux

besoins actusls en termes de fonctionnalité et de conformité aux récentes I&gislations,

- Considérant que ce moyen de transport est efficient sur le territoire de la Communauté de

" communes du Pays de Bray pour:ia réduction de Fimpact environnemental comme pour le
développement de mobilités partagées,

Le conseil communautaire décide avec 23 voix pour et 3 abstentions (M VINCHENT
pouvoir a M LEROUX, M LEROUX et M GAILLARD) :
- D'autoriger le Président & lancer un marché public en vue dacquérir un car de
58 places minimum en consultant toute centrale d’achat publigue compétente
afin d’obtenir une offre tarifaive pour Pacquisition de ce type autocar Tourisme,
- D'approuver ies demandes de subventions auprés de FEtat (Fonds Vert), et tout
autre financeur public,
- De dire que i résultat de la consultation fera Pobjet &’ une information au sein
du conseil communautalre,
- De négocier, par le biais de cette nouvelle acquisition ou fout autre blais, la
reprise de autocar existant,
- D'autoriger le Président 4 signer tout document en lieh avec celte opération.
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Point 6- Arrét du Plan de Mobilité Simplifié de la Communauté de Communes du Pays
de Bray et lancement des consultations

La démarche du PdMS cherche a rendre effecif le droit a la mobilité pour tous. Ce droit & Ia
mobilité se traduit par la garantie donnée & chacun de pouvoir se déplacer au quotidien, tant
pour accéder a des services publics ou économiques de base, gu'a la formation, a l'emploi ou
3 des services de santé. |l s'agit de passer d'une réflaxion sur les transports, centrée sur los
infrastructures, & une réflexion basée sur les besoins des habitants.

Le PAMS peut alors constituer une premiére stape dans 'appropriation de la compétence
dAOM. |l permet d’acquérir une expérience et une connaissance fine des bhesoins des
habitants, d’élaborer une premiere stratégie, ot d'amorcer une dynamique rassemblant
Fensemble des acteurs de la mobilitd (6lus, représentants de I'état, entreprises, gesfionnaires
de réseau, associations d'usagers...).

De plus, la loi LOM, a introduit, au terme de son article 15, la création, par les autorités
organisatrices de la mobilité (AOM), d’un Comité des partenaires, dont les modalités de mise
an ceuvre ont 6té codifiées a l'article L.1231-5 du Code des transports,

Cet article prévolt que l'auterité organisatrice de la mobilité, donc la CCPB, doit créer un
Comité des partenaires dont elle fixe la camposition et les modalités de fonctionnement. Ce
comité associe, a minima, des représentants des employeurs et des associations dusagers
ou d'habitants. Il est proposé de compléter ce comité d'élus communautaires de la CCPB.

Ce comité des partenaires sera consulté parla GCPB au moins une fois par an et avant toute
évolution substantielle de :
e L’adoption du document de planification élaboré pour la politique mobiiite
L'offre de mobilité '
La politique tarifaire
La qualité des services
L'information aux usagers
Linstauration ou I'évolution du taux du versement mobilité

2 e & o =

La fhise en csuvre du comits des partenaires doit garantir un dialogue permanent entre I'AOM,
las associations d’habitants ou d'usagers et les employeurs qui sont les bénéficiaires, et les
financeurs des services de mobilité. Ainsi, elle permet une melileure compréhension das
enjeux liés a ta mise en place de services de mobilité. :

Le comité des partenaires est présidé par le Président de ta CCPB ou son représentant, et
&met un avis simple mais obligatoire sur les sujets susmentionnés.

M FOUQUIER demande si les roues électriques se louent beaucoup.

Mme BERTOGL) répond qu'elles se louent de plus en plus mais qu'il est nécessaire de
poursuivre a communication afin d'étendre l'information.

Concernant les réflexions relatives a la mobilité, elle ajoute que le PETR génére un appui
positif pour soutenir le déploiement de la mobilité sur le territoire, Elle indique que pour
favoriser la mobilité, les entreprises peuvent 8tro sollicitées pour financer les projets. Pour
cela, elle explique que cela passe par Finstauration du versement mobilité mais qu'll est
conditionné a la création d'une ligne réguliére qui sera coliteuse du fait notamment de l'achat
de véhicule et de recrutement de chauffeurs.

M FOUQUIER demande qui sera le financeur.
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Mme BERTOGLI dit que la Communauté de Communes devrait financer ta mise en place
d'une ligne réguliére mais qu'il n'en a pas été question lors des réflexions lides au PdMS, car
trés couteux,

M MOISAN énonce un example de problématique rencontré par un administré au sujet d'un
transport temporaire. Il explique que I'administré n'étant pas en ALD, a d0 faire appel a la
mairie afin de ful trouver une solution de transport pour ses rendez-vous médicaux. Ce Qui lul
a colte 120 euros. !l ajoute que la générosité des habitants dépend de leur propre volonté.

M. BERVOET indique que le CSR se plaint aussi réguliérement du manque de transport sur
le territoire, et du manque de bénévole pour le transport solidaire.

Mime BERTOGLI explique que sur un territolre rural comme celui de la CCPB, il faut réussir &
trouver d'autres alternatives afin de permettre les déplacements. Elle ajoute que les solutions
doivent &tre adaptées et pérennes.

¥ MOISAN explique que le probléme concerne des besoins ponciuels.

M FOUQUIER gjoute que le covoiturage n'est pas assez mis en place et qu'il ne fonctionne
pas comme ¢e qui est attendu.

Mme BERTOGLI présente le diaporama sur les engagements de la CCPB sur ds la mobilita.
Elle explique que Fenquéte concemant 211 foyers démontre que la volonté des administrés
est de développer des lignes de car régional, de faciliter Faccés aux PMR dans le transport,
de favoriser les accds au TER et développer Faménagement des voles cyclables,

M FOUQUIER explique que fe covoiturage est beaucoup plébiscité lors des réunions.

Mme BERTOGLI répdnd qu'un diagnostic a été effectué et que les poihts de fréquentation les
plus importants sont repérés.

M DIOT annonce que le parking de l'aire de covoiturage de St Germer de Fly est trés souvent vide.

Mme BERTOGLI répond que c'est possible.

Mme BORGOO explique que dans sa collectivité, un adminisfré a aussi rencontrd des soucis pour
se rendre & Gournay en Bray. Les moyens de locomotion sont nuls. Elle gjoute que les horaires du
hus ne correspondent pas aux horaires souhaités.

M MOISAN dit que 'administré devrait prendre un vélo et rejoindre Gournay en Bray par la voie
verte.

it LEVASSEUR souligne que rouler sur la route est dangereuy, surtout en soirée.

KMme BORGOO rappelle qu'a St Pierre Es Champs aucun transport nest possible hormis la vbiture.
Mme BERTOGLI énnonca que les lignes de covoiturage sont uhe solution pour favoriser la mobilit.
it FOUQUIER demande si le cabinet Tecﬁrbls a conscience que la CCPB est un territoire rural,

Mme BORGOO demande sl la CCPB paut réaliser un fiyer pour développer la communication
autour de la mise en place des aires de covoiturage ef leurs emplasements.

=
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Mme BERTOGLI répond que ¢a paut &tre faisable. Elle ajoute qu'il est peut-étre un peu trop tot
pour communiquer l'information aux administrés.

M DUDA dit que a communication peut annoncer fe lancement du projet auprés des administre.e.s.
Wime BERTOGLI demande 'échéance souhaitée pour ia réalisation des flyers.

Mme BORGOO répond que la communication peut se faire pour le 15 décembre.

M FOUQUIER dit qu'il trouve que le cabinet axe son tude par rapport aux métropoles.

Mime BERTOGLI lui domande ce qu'il trouve trop « axé métropole ».

M FOUQUIER répond qu'i parle de la circulation des vélos.

Mme BERTOGLI dit que le territoire est doté d’une vole verte.

M FOUQUIER indique que celle-ci n'est pas fréquentée.

Mme BERTOGLI répond que 60 000 personnés Putilisent sur la base des données fournies par les
&co-compleurs gérés par PAgence Oise Tourisme. :

. Mme BORGOO indique-que les.routes qui ménent & la voie verte ne sont pas ideniifices.

Mme BERTOGLI répond quune signalétigue a oté mise en place ie long de ia RN31 afin d’indiquer
les routes qui accadent A la voie verte Londres Paris. De plus le schéma direcleur des mobilités
actives recense les connexions enire-lgs communes et la voie verte. Mais cela représente des
emprises fonciéres & amenager. Elle ajoute que des voies cyclables & créer trop longues qui
traversent le teritoire ne sont pas envisageables au regard du coft. Il est possible d'entreprendre
des zones 30 pour favoriser ld sécurite des pistes cyclables ou de créer des chaussidoux.

Mme BORGOO dit que si une location de vélas électriques est en réflexion, il faut demander une
caution importante.

Mme BERTOGLI répond qu’un systéme d’'empreinie bancaire est envisageable suite 4 un échange
avec le trésor public.

Aussi,
VU le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu Particle L1214-36-1 et R1214-12 du Code des Transports définissant les modalites
d'élaboration du Plan de Mobiiité Simplifié,

Vu la lol n°2019-1428 du 24 décembre 2019 d'orientation des mobilités (LOM),

Vu la délibération du conseil communautaire du 29 octobre 2020 approuvant la prise de '
compéience « mobilité » en tant qu'Autorité Organisatrice de la Mobilite,
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Vu l'arrété préfectoral en date du 24 février 2021 portant sur la prise de la compétence
« mobilite » par la Communauté de communes du Pays de Bray en tant qu'Autorité
Organisatrice de la Mobilité, :

Vu la délibération n°142/2022 du consell communautaire du 15 désembre 2022 approuvant le
schéma directeur des mobilités actives,

Considérant I'avis de la commission mobilité et du bureau des maires du 114 juiliet 2023,
VU la délibération n® 1082023, validant I'élaboration du Plan de Mobilité Simplifié,

Considérant I'avis favorable de la Commission Mobilité concernant de PAMS finalisé an date
du 10/09/2024,

Le consell communautalre décide avec 17 voix pour, 3 voix contre {M. RIBIERE, M.
LEROUX, M. VINCHENT pouvoir & M. LEROUX} et 6 abstentions (MME CHEVALIER, MME
BACHELIER, M. VERMEULEN, M. FOUQUIER, M. MOISAN, M. AUGER) :

- D’arréter le Plan de Mobhilité Simplifié.

- De lancer la phase de consultation.

- D'autoriser Monsleur le Président 4 signer tous les documents en lien avec csite
décision.

Point 6 bis - Création du comité des partenaires dans le cadre du lancement de la
consultation pour le Plan de Mobilité Simplifié de la Communauté de Communes du
Pays de Bray.

l.e comité des partenaires est présidé par le Président de la CCPB ou son représentant, et
~.-émet un avis simple mais obligatoire sur les sujets susmentionnés. '

Il est proposé au conseil communautaire de composer le comité des partenaires de 3 coliéges
de 3 représentants chacun comme suit :

Représentants des colleotivités | CCFB Président.e
' o Consell communautalre | 2 représentant.e.s
cCrB '

Représentants des employeurs | Maison d’Economie Solidaire | 1 représentant.e
| Adtongum ou Ediilans 1 représentant.e
, Le Moulin de la Forge 1 représentant.e

Représentants d'associations | Association du Centre Soclal | Président.e

d'usagers / d’habitants Rural ¢ Frangois Mailtard

Habltant de la CCPB 1 représentant.e
Habitante de la CCPB 1 représentant.e

M FOUQUIER demande pourquoi seulement deux représentants du conseil communautaire
sont demandés.

Mme BERTOGLI répond que c’est au volontariat. Elle ajoute que le président fera partie du
comité, _

<AL
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M MOISAN indique gue dans le cas d'une question exéoutive, le nombre d'élus ne suffirait
pas.

M FOUQUIER dit que Ie tirage au sort ne lui parait pas judicieux.

Mme BERTOGLI précise que les volontaires seront désignés jusqu'aux élections municipales
de mars 2026.

M FOUQUIER et Mme GRUET se portent volontaires.

M1 MOISAN dit que Fintégration de Puiseux en Bray dans les aires de covoiturages doit étre
prévue.

iime BERTOGLI répond gu'une aire de covoiturage sera prévue & Puiseux en Bray comme
convenu.

MIME GRUET demande le nombre de réunions prévues pour le comite.

Mme BERTOGLI répond qu’une seule réunion annuelle est prévue.

Le conseil communautaire décide a I'unanimité :
- D'autoriser la constitution du comité des partenaires conformément aux

éléments présentés,
- D'autoriser le Président a engager toute démarche utile en ce sens et a signer

tout document s'y rapportant.

Point 7- Validation de Fengagement de la 2™ tranche sur l'année 2024-2025 du
Contrat Territoire Lecture de la CC du Pays de Bray.

Mis en place en 2010, les conirats territoire-lecture (CTL) permettent d'initier des partenariats
entre les collectivités ferritoriales et I'Etat autour de projets de développement de la lecture.

La Communauté de Communes du Pays de Bray souhalte metfre en place un Contrat
Territoire Lecture, outil contractuel proposé par le Ministére de Ja Culture et de la
Communication au setvice des EPCI, afin de s'engager dans un projet de développement de
la lecture.

La CTL est un dispositif trés souple qui permet d’accompagner et de structurer une mise en
réseau de bibliothéques & 'échelle infercommunale. Ce contrat a une durée de trois & six ans,
avec un financement paritaire de I'Etat et de la collectivité, dont le contenu est variable d'un
territoire & l'autre. '

Il répond aux besoins identifiés par la collectivité lors d'une phase d'état des lisux (réalisée de
mai & décembre 2022 par le cabinet Emergences Sud) tout en s'inscrivant dans les grandes
orientations du ministére de la Culture en matiére de politiques de lecture.

Il permet ainsi d’acquérir une enveloppe financidre annuelle pouvant alier jusqu'a 50 000€
auprds de la DRAC (tout dépend du diagnostic et des actions qui seront menées).

Lors de ['étude diagnostic de ia lecture publique sur la Communauté de Communes.du Pays

de Bray, 2 priorités ont été soulevées :
- constituer un réseau de lecture publique avec des services communs et accessibles

4 l'ensemble des habitants du territoire.
- déployer une politique d'animation, d'action culturelle et des publics sur taut le

tarritoire.

y
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Le CTL. pourra ainsi répondre & ses 2 prioritSs via 3 axes d'Intervention prioritaires :
- Lastructuration du réseau de la lecturs publique.
- Uoffre concertée.
L'Intégration du numérique.

Le colit global estimatif pour le CTL pour 3 ans s'éléve a 210 000 € HT.
Ce colf comprend le colt d'un poste a temps plein de coordination.
Pour I'année 2025 :

La DRAC finance & hauteur de 50% soit 35 Q00€ pour I'année.

La CCPB finance 4 hauteur de 50% soit 35 000€ pour Fannée.

M FOUQUIER demands si la CCPB est cettaine de percevoir les subventions de 1a DRAC,

Mme BERTOGLI répond que la DRAC a des lignes trés précises pour i'ociroi des subventions.
Le Contrat de Territoire Lecture s'inscrit dans ces lignes. Le Contrat de Culture Ruralité peut
permettre ['octroi de 35 000 suros par an.

M MOISAN souligne que Mme DUMARTEAU met du temps a répondte a ses sollicitations
tandis que son homologue américain répond plus rapidement. :

M DUDA précise que contrat da territoire fait aussi suite 4 la demande des bibliothécaires,

VU la délibération n®184/2021 du consell communautaire du 25 novembre 2021 validant la
réalisation de 'étude de diagnostic territoriale sur I'offre de la lacture publique et de la mise en
réseaux des bibliothéques surla Communauté de communes du Pays de Bray,

Vu la délibération n*185/2021 du consell communautaire du 25 novembre 2021 validant la
- mise en place d’'un Contrat Tewitoire Lecture et la signature d’une convention avec ia DRAC,

- Vu la délibération n®12/2023 du conseit communautaire du 26 janvier 2023 validant |a mise en
."place d’'un Contrat Territoire Lecture et le plan d'actions,

Vu |a délibération n°70/2024 du conseil communautaire du 19 juin 2024 validant la demande
de subvention a la DRAC pour |a seconde année 2024-2025 du CTL,

Le Conseil Communautaire décide avec 20 volx pour, 5 voix confre (M. LEROUX, M.
VINCHENT pouvoir & M.LEROUX, M. GAILLARD, M. FOUQUER et M RIBIERE), 1
abstention (M. MOISAN), de :

- Approuver Pengagement de la 2éme tranche 2024-2025 du Contrat Territoire
Lecture.

- Valider Minscription des crédits au budget principal.

= Autoriser M. Ie Président 4 signer tout document en rapport avec cotts
opération.

Point 8- Validation des tarifs de la saison culturelle 2024-2025 et signature de la
convention avec le théitre du Beauvaisis

La Communauté de communes du Pays de Bray souhaite poursuivre le partenariat culturel
qu'efle entretient avec le Théatre du Beauvaisis depuls plusieurs années. Ce partenariat a
pour objectif principal de favoriser 'accds aux habitants de la Communauté de communes du
Pays de Bray a différents spectacies via la programmation d'une saison culturelle.

&
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Les membres élus de la commission culture se sont réunis le jeudi 18 awril 2024, afin de
procéder & la sélection des spectacles pour la programmation culfurelle 2024-2025 en Pays

de Bray.

Ainsi, deux lypes de spectacles sont Proposés :
« 5 spectacles en Itinérance en Pays de Bray 4 20h00 :
o Le mardi 15 oclobre 2024 : Au nom du Pére, 4 la salle des fates du Coudray-
Saint-Germer,
o Le jeudi 28 novembre 2024 : Colotis Vitalis, & la salle socioculturelle de Saint-
Germer-de-Fly,
o Le mardi 17 décembre 2024 : Les ltinérantes, a léglise ou la salle des fétes
de Lalandelle,
o Le mardi 18 mars 2025 : Neiges éternelles, & la salle des fétes d’Espaubourg
ou de Puiseux-en-Bray,
o Le mardi 20 mai 2025 : Combatls, ala salie socioculturelie d'Ons-en-Bray,
Sous réserve de disponibilité des salles et du respect des aspects techhiques liés a 'accuell

du spectacle.

» 4 spectacles au Thédtre du Beauvaisis, A Beauvais a4 20h :

o Le mardi 3 décembre 2024 : Alhane Carrére autour de Barbara, & la grange
de la Maladrerie Saint-Lazare,

o Le mardi 4 février 2025 : MObjus, dans la grande salle du théétre,

o Le vendredi 28 février 2025 : Dérapages, dans la grande salle du thaétre,

o Le vendredi 25 awil 2025 : 20000 lieties sous les mers, dans la grande salle
du théatre, '

30 billets seront commandés, par spectacie.

Dans cetie optique d’ouvrir la culture au plus grand nombre, les spectacles proposés au
théatre du Beauvaisis sont subventionnés par la Communauté de communes du Pays de Bray

A hauteur de 11 €/ billet :

[ TARIF Pachat du_ [ TARIE.<CCPB » .
| biilet athéatre:du . | devente du billet-,
1. ‘Boauvalsis en'€ | aupublicén €

~Speciadle en tinérance on Pays de Bray |
B O S i 6 6
* ‘(avec pot de Famitie en fin de spegtacle) -

T Speciadie ay Théalre Gy Beauvalss -
" LA . Pt L e L 4.~.. ,“ ) 18 7
" (avec fransport en caf ou minibus). . . ‘

Pour enrichir sa saison culturelle, la Communauté de communes du Pays de Bray propose
également un spectacle complémentaire sut son territoire. Spectacle proposé dans le cadre
du disposifif daide & la diffusion culturelle du département de ['Oise :

&
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o Mon arbre . fin mal 2025 (date précise a définir), & Saint-Aubin-en-Bray,

M MOISAN demande un rappel sur les modaliiés de transport pour se rendre aux spaectacles
proposés..

Mme BERTOGLI répond gue le transporl est gracieux et que le prix du billet en tient compte.
Le Conssll Communautaire décide avec 24 voix pour et deux abstentions (M. LEROUX
et M. VINCHENT pouvoir & M. LEROUX) de :

- \falider les tarifs des prestations concernant la saison culturelle 2024-2025 du

Pays de Bray
- Autoriser N. le Président & signer la convention annexée

Point 9 — Renouvellement du contrat culture-ruralité 2023-2025, 3% anpée.

Dans le cadre de la dynamique en faveur de la ruralité initiée en 2016 par 'Etat avec la-mise

‘en place de mesures spécifiques puis confortdes par celles de » Fagenda rural » asnoncé en
septembre 2019, il y a nécessité de metire en cohérence P'action publique et fédérer les
énergies locales

Cette dynamique s'organise autour de projets définis dans chaque territolre en collaboration
avec les collectivités territoriales. .

- Le contexte rural, scuvent lié & l'lsalement et & 'éloignement des habitants, demande une
attention particulidre pour fadiliter 'aceds & la culture. li est important d'articuler les échanges .
entre les bourgs-centres et les petites communes dans un projet cohérenit ef fédérateur. Le
role des intercommunalités est primordial pour fa prise en coimpte de la diversité des territoires,
de leurs entités ot da leurs préoccupations.

L'éducation artistique et culturelle doit permettre ay cifoyen, par {'expérience sensible des
pratiques, par ia rencontre des lisux, des ceuvres et des artistes, par les investigations, de
fonder une culfure artistique personnelle, de s'initier aux différents langages de Fart, de
diversifier et de développer ses moyens d'expression. Elle favorise lesprit critigue, la
créativité, l'intelligence collective. Elle est un facteur déterminant de 1a construction de la
personne. Pour certains territoires, la forte densité de la poputation jeune nécessite de prioriser
Féducation artistique et culturelle qui contribue 3 lour formation intellectuelle (circulaire
interministérielle entre les ministéres de I'dducation nationale, de la culture et de Ia
communication, de la ville, de la jeunesse ot des sports, du 10 mai 2017 relative au
developpement d'une politique ambitieuse en matidre d’éducation artistique et culturelle, dans
tous les temps de la vie de l'enfant et des adolescents).

- Les contrats culiure ruralité constituent un cadre ouvert et modulable qui renforce sur un
territoire intercommunal les synergies locales et le dialogue entre les acteurs culturels,
éducalfifs et sociaux. lls favorisent le fonctionnement en réseau, la fransversalité et la
cooperation. £n fédérant les énergies, moyens et compétences, ils permettent de construire
des parcours en direction de la jeunesse et au bénéfice de foute la population du terrifoire.

&
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La Communauté de Communss du Pays de Bray qul est & la croisée de trois départements
(Qise, Seine-Maritime et Eure) est un bassin d'emploi a la “sampagne" de 250 Km2. Elle
compte 23 Communes membres avec un peu moins de 19 000 habitants (18 731 habitants
selon INSEE datant du 01/01/2019).

Les principaux secteurs d'activité économigues sont Findusttie, Partisanat et l'agriculture.
s'agit d'un territoire & dominante rurale (76% de surface agricole), frés peu desservi par les
transparts collectifs.

La CC du Pays de Bray compte environ 3 000 emplois dont 1/3 dans lindustrie, 1/3 dans
lartisanat, 1/6 dans le tertiaire et 1/8 dans Fagricutture. Ainsi, le territoire a commencé sa
transformation avec des prémices de tertiarisation, mais aujourd’hui encore, I'emplol industriel,
la construction et te commetce sont trés représentés sur le territoire de la Communauté de
Communes du Pays de Bray. _

Dans le mé&me temps, la place territoriale et sociale de l'agriculture est encore importante.

Les habitants actifs n'ayant pas d'empioi sur le territoire réalisent, de fait, dimportantes
navettes domicile-travail au sud (dont Paris et I'lle de France) et a I'Est (I'agglomération du
Beauvaisis).

Par ailleurs, une partie du territoire est couverte par la boutonniére du Pays de Bray. Exception
géologique, elle est la cause de ses sous-sols riches en arglles. Ces derniers sont a l'origine
de la plupart des sites Natura 2000 ot zones humides alnsi que des carriéres & ciel ouvert
destinées a l'exploitation des argiles. , ‘

Ainsi, face aux mutations socio-économiques ot temitoriales en cours et & venir, le Pays de
Bray doit s'adapter en renforgant la qualité de son cadre de vie et en préservant ses
spécificités, territoriales et paysagéres, socles de son identité et de son attractivité.

La Communauté de Communes assure, certes, les compétences obligatoires mais elle a
également pris en charge des compétences optionnelles, dont la culture, et facultatives.

C'est en 2008, que la Communauté de Communes du Pays de Bray a souhaité débuter le
développement de son programme culiurel. 1l a é16 géré par le service -« Tourisme » qui est
devenu de ce fait, le service « Tourisme et Culture ». Cela s'est concréiisé avec la mise en
place d’un partenariat avec le théatre du Beauvalsis. Renouvelé & chaque saison culturelle, il
offre aux habitants et habitantes un accés aux spectacles vivants proposés au théétre ou
directement sur le territoire de la Communauté de Communes dans des salles communales
adaptées. La collectivité propose dans cé cadre une aide permettant d"offrir un tarif préférentiel
aux habitants et habitantes ainsi que le fransport en car. '

Cast début 2018 que la Collectivité a décidé douvrir san intervention en matiére culturelle
d’une part en enrichissant sa programmation de spectacle vivant et d’autre part en créant en
juin 2019 une résidence d'artistes dénommée BRAY'ART sur le théme « Nature-Agriculture~
Industrie ». Elle a ainsi favorisé la découverte du territoire par les habitants et habitantes par

la culture.

Aussi, le contrat culture-ruralité 2019-2022, grce aux différents partenaires, a permis de faire
venir la culture aux habitants et habitantes du tenitoire dont les enfants et les jeunes en
découvrant et en se réappropriant leur territoire.

Les objectifs généraux
Les partenaires affirment limportance de créer un cadre de réflexion et d’actions propice au

développement en milieu rural, d'une politique concertée en faveur de P'éducation artistique et
de I'action culturelie. Elle s'appuie sur les politiques en la matiére, du territoire et propose de
les envichir par ta mise en ceuvre de projeis cohérents, leviers du développement local et de
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Féveil de la curlosité et de la sensibilité des habitants (de la collectivité concernée) a I'égard
des ceuvres, des expérimentations artistiques et des artistes qui les produisent, ceci afin de :

» pormettre & chaque habitant d'appréhender la création contemporaine et
I'environnement patrimonial ;

> démocratiser 'accés 3 Ia culture et developper P'esprit critiqus de chaque habitant,
enfant, jeune ou adulte souhaitant s’intégrer dans une dynamique culturelle collective;

> rédulre les indgalités en matidre d'accds & Part et & la culture ;

> offrir la possibilité & chaque habitant du territoire de s'approprier activement, dans le
cadre de sa scolarité, de sa formation, de son activité professionnelle, de ses activités
de loisirs, les manlfestations mettant en évidence la création artistique et Faction
patrimoniale ;

> accompagner, dans la mise en oeuvre de projets, les équipes pédagogiques,
éducatives, associatives et plus particulidrement celles en charge des enfants, des
adolescents et des jeunes adultes avec la mise en place de formations et d'actions de
sensibilisation ;

> accorder une priorité aux familles, au jeune public, et aux publics les plus éloignés des
actes artistiques et culturels, des sites les plus ruraux ;

> Inviter les habitants du territoire constitués en assoclation ou non, & s'emparer de
proposifions visant & nourrir leurs parcours d'éducation artistique et culturelle, en
g'appuyant notamment sur des propositions ou instances de pratigues en amateur ;

P établir les conditions et les dispositions du maintien dans la durée de ce parcours.

Le projet

- Le projet doit rassembler quatre conditions indissogiables -
> Faccompagnement de présences d'artistes, de professionnels de la culture d’une
durée suffisante. Cas présences peuvent étre fractionnées afin de facilifer le
croisement entre temps de présentation, de rencontres et de découvertes ;
> unapport de compétences artistiques et culturelles rémundrées :
» lanécessité d'un accuell des publics dans des locaux adaptés a la pratique
artistique ;
> l'accés aux ceuvres et aux ressources documentaires en s'appuyant sur les usages
du humérique.
Le but du projet est d'offrir aux habitants de ce territoire rural un accds facilité a la culture, de
découvrir des pratiques artistiques différentes, de susciter des rencontres et de créer des liens
avec les artistes, de concevoir des ceuvres individuelles stfou collectives, d'ouvrir son esprit
et do laisser parer son imagination. La culture étant, dans co cas précis, un moyen de
(re}découviir e territolre, mais également et surtout de se l'approprier. Ce projet s’appuie aussi
sur une démarche de valorisafion du patrimoine et dattractivité du teritoire,
Tous les types de publics pourront &tre touchds : scolaires, ALSH (3-17 ans), visiteurs-teuses,
habitant-e-s, senlors, toutes classes sociales, amateurs d'art ou non.

Le role des paitenaires

La communauté de communes du Pays de Bray doit s’engager & coordonner I'ensemble de
Paction, organise le choix de Partiste et facilite Ja mise en place du projet sur tout le territoire
avec les différents acleurs Institutionnels concernés et les acteurs de ferrain potentials, Eile
s'appule sur ies instances de concertation que sont le comitd technique et le comité de
pilotage. '
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Elle communiguera hotamment les informations relatives aux propositions artistiques et
culturelies lises a ce Contrat & 'inspection de fEducation Nationale d’Amiens, au colidge des
Fontainettes de Saint-Aubin en Bray, aux écoles primaires du territoire, aux habitant.e.s, aux
actours sacio-économiques du territoirs, efc.

. Le financement de l'action

Les différents partenaires s'engagent 4 mobiliser, chacun en ce qui les concerne, les royens
financiers, matériels et humains nécessaires ala réalisation du projet de territoire qui concoure

aux objectifs définis ci-dessus.

Pour la Communauté de Communes du Pays de Bray, le montant annuel de ia participation
de ia collectivits est fixé par délibération du conseil communautaire, sous réserve de
linscription au budget des crédits nécessaires, sur présentation du plan d'actions de Fannée

concemée.
Le montant annuel 2025 de la participation de la Communauté de Communes du Pays de Bray

s'slove & 9 500,00 € HT solt 31% de la dépense totale. Les fonds restant étant supportés par
la Direclion Régionale des Affaires Culturelles des Hauts-de-France sait 30 000.00€.

Aussi,

Vu la délibération n°115/2018 du conseil communautaire du 19 septembre 2018 relative ala
demande de subvention dans le cadre du programme LEADER 2014-2020 et auprés de la
DRAC des Hauts-de-France : projet de résidence d'artistes en Pays de Bray Oise — Mise en

place du contrat culture ruralite,
Vu la délibération n°175/2019 du consail communautaire du 25 novembre 2019 relative au

contrat cuiture ruralité années 2019-2022, et 4 la mise en place de la 1% gnhée 2019-2020,
Vu la délibération n°44/2020 du conseil communautaire du 23 juin 2020 relative au contrat
culture ruralité annges 2019-2022, et 4 la mise en place de la odme gnnde 2020-2021,

Vu la délibstation 117/2021 du conseil communautaire du 18 Juin 2021 validant la demande
de subvention année 2021-2022 auprés de la DRAC des Hauts-de-France dans le cadre de

la 38me année du contrat culture ruralité, : :
Vu la délibération n® 124/2022 du conseil communautaire du 28 septembre 2022 validant la
mise en place d’une fésidence longue de teritoire sur le territoire de la CCPB,

M FOUQUIER indique quil n'a jamais vu I'intervenant désigné dans sa commune.

M MOISAN pense que lintervenant devrait se présenter aux maires.

Mme BERTOGLI précise qu'il est intervenu au Coudray St Germer et & Lalande en Son.
Mme BORGOO dit que beaucoup des communes n'ont pas connaissance de son passage.

M RIBIERE ajoute que M. ECREPONT n'a pas souhalté intervenir parce que la salle des fétes de
Talmontiers est trop petite. : .

Mme BERTOGLI demande s'il ne confond pas avec le Théétre du Beauvaisis. Elle ajoute que M.
ECREPONT ne fait pas partie du Théatre.

Mme BORGOO demande quelie est la date de son recruterment.
Mme BERTOGLI répond qu'i est employé par la CCPB depuis bientdt trois ans.

M DUDA ajoute qu'll est déja intervenu au Coudray St Germer,

=N
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Le Conseil communautaire avec 21 voix pour, 3 voix contre (M. RIBIERE, M. LEROUX,
M. VINCHENT pouvoir 8 M. LEROUX) et 2 abstentions (M. MOISAN et M. FOUQUIER)
décide de :

- Approuver le lancement de la 3*™ tranche du contrat culture-ruralité 2023-2024-
2025,

- Valider la demande de subvention année 2025 auprés de la DRAC Hauts de
France dans le cadre du contrat culture ruralité 2023-2024-2025 a hauteur de
30 000.00€ comme énoncé ci-dessus,

- De fixer le montant annuel 2025 de Ia participation de la CCPB & 9 500 € HT,

- Autoriser a inscrire ce montant au budget primitif du budget général exercice
2025,

- Autoriser M. le Président a signer ce contrat et tout autre document en lien
avec cette décision.

Point 10- Validation de tarifs complémentaires pour la commercialisation
groupes pour I'année 2025 par I'Office de tourisme intercommunal du Pays de

Bray

Les tarifs complémentaires pour 'année 2025 des prestations groupes proposés par I'Office
de tourisme intercommunal du Pays de Bray sont fixés comme suit.

Cette délibération vient en complément des tarifs approuves en conseil communautaire du 26
septembre 2024 (délibération n°99-2024).

€/pers

. ; Marge OT
Prestations ou

forfait 20% Tarif

Picardie Verte et ses Vallées
/isite guidée de Gerberoy
1d 18 pers (forfait)

159,60 31,92 191,52
19 @ 50 pers 8,55 1,71 10,26
1d 29 pers dimanche (forfait) 285,00 57,00 342,00
30 & 50 pers dimanche 9,88 1,98 11,86
Jour férié 1 & 30 pers (forfait) 356,25 71,25 427,50

Option musée de Gerberoy moins de 19 pers 79,80 15,96 95,76
1a 24 pers (forfait) 245,10 49,02 294,12

254 50 pers | 969 | 194 | 1163
sites jardin des If | 570 | 114 | 684

los de Gerbero' 0,00 0,00
Visite et dégustation moins de 15 pers (forfait) 171,00 34,20 205,20
Visite et dégustation plis de 15 pers 11,40 2,28 13,68
Moins de 10 pers (forfait) 171,00 34,20 205,20
De 10 a 30 pers 11,40 2,28 13,68

\EC de Lac Sair R . 6,75 1,35 8,09
9,69 1,94 11,63
9,12 1,82 10,94
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136,80 | 27,36 | 164,16 |
Formule compléte (gpe -20 pers) 29,64 5,93 35,57
Formule compléte (gpe +20 pers) 27,93 5,59 33,52
__ Formule complte & partir de 15 pers 27,93 5,59 33,52
Formule compléte a partir de 15 pers 27,93 5,59 33,52
Formule compléte & partir de 15 pers 27,93 5,59 33,52
e s de[Oise —— :
Droit d'entrée 8,08 1,62 9,69
Forfait VG adulte jusqu'a 30 personnes 152,00 30,40 182,40
Forfait VG adulte jusqu'a 30 personnes dimanche et jours fériés 190,00 38,00 228,00
Supplément langue étrangére 28,50 5,70 34,20
Forfait droit d'entrée scolaires 43,70 8,74 52,44
Forfait VG scolaires jusqu'a 30 personnes 123,50 24,70 148,20
Forfait VG adulte jusqu'a 30 persannes 152,00 30,40 182,40
Forfait VG adulte jusqu'a 30 personnes dimanche et jours fériés 190,00 38,00 228,00
Supplément langue étra ngére 28,50 5,70 34,20
Forfait VG scolaires jusqu'a 30 personnes 123,50 | 24,70 | 148,20
Mise 3 disposition du géosite 1/2 journée scolaires 47,50 9,50 57,00
Mise a disposition du géosite journée scolaires 95,00 19,00 114,00
Forfait VG adulte jusqu'a 30 personnes 152,00 | 30,40 | 182,40
Forfait VG adulte jusqu'a 30 personnes dimanche et jours fériés 190,00 38,00 228,00
Supplément langue étrangere K ) 28,50 5,70 34,20
Forfait VG scolaires jusqu'a 30 personnes 123,50 | 24,70 | 148,20
."I"'Ii' e La plerre qu urne jusqu d . 9,50 1,90 11,40
andonnee 14-18 R
Forfait VG adulte jusqu'a 30 personnes 152,00 30,40 182,40
Forfait VG adulte jusqu'a 30 personnes dimanche et jours fériés 190,00 38,00 228,00
Supplément langue étrangere 28,50 5,70 34,20
Forfait VG scolaires jusqu'a 30 personnes 123,50 24,70 148,20
Formule simple 33,25 6,65 39,90
Formule compléte 38,00 7,60 45,60
Formule simple dimanches et jours fériés 36,10 7,22 43,32
Formule compléte dimanches et jours fériés 40,85 8,17 49,02
Manu enfant 17,10 3,42 20,52
Menu unique 41,04 8,21 49,25
Menu unique dimanches et jours fériés 51,30 10,26 61,56
Aprés-midi dansante (forfait) 570,00 | 114,00 684,00
6,84 1,37 8,21
228,00 45,60 273,60
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19,95 3,99 23,94

Circuit 2h de 10 a 20 personnes 28,50 5,70 34,20

Le Conseil Communautaire décide a 'unanimité de -
- Valider les tarifs complémentaires des prestations groupes proposés par
I'Office de tourisme intercommunal du Pays de Bray pour I'année 2025
- Autoriser M. le Président a signer tout document en lien avec cette décision

Point 11- Dispositif d'accompagnement des programmes d’activités des
conseillers France Rénov’ pour I'année 2025

M. le Président propose de valider le Dispositif d'accompagnement des programmes d'activités des

conseillers France Rénov’ pour I'année 2025

M. le Président rappelle que ce partenariat permet de déployer les actions du Guichet unique
de I'habitat sur le territoire de la Communauté de Communes du Pays de Bray.

M MOISAN dit qu'un administré a réalisé un projet soutenu par M. BOULAY et elle était ravie.
Mme BORGOO ajoute qu'Eric BOULAY est trés professionnel.

Mme BERTOGLI indique qu'il a aidé des administré.e.s qui se sont fait démarcher et ont signé
des devis sans savoir exactement de quoi il en retournait.

 Vu le Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT),

Vu le décret n°2021-1947 du 31 décembre 2021 pris pour l'application de I'article 10-1 de la
loi n°2000-321 du 12 avril 2000 et approuvant le contrat d'engagement républicain des
associations et fondations bénéficiant de subventions publiques ou d'un agrément de I'Etat,

Vu la loi n°2010-788 du 12 juillet 2010 portant engagement national pour I'environnement qui
a rendu possible la délivrance de Certificats d'économies d'énergie (ci-aprés « CEE ») dans
le cadre de la participation financiére & des programmes ligs a la maitrise de la demande en
energie,

Vu Tarticle L221-7 du Code de I'Energie qui prévoit que la contribution & des programmes
d'information, de formation et d'innovation favorisant les économies d'énergie, ou portant sur
la mobilité économe en énergies fossiles, peut donner lieu & la délivrance de CEE,

Vu l'arrété du 5 septembre 2019 (publié au JORF du 8 septembre 2019) portant validation du
programme « Service d’accompagnement pour la rénovation énergétique » qui institue le
programme PRO-INFO-23 SARE & compter du lendemain de sa publication et jusqu'au 31
décembre 2024,

Vu la délibération n®20170464 du Conseil régional du 18 mai 2017 fixant le cadre stratégique
d'intervention régionale en faveur de I'habitat et du logement,

N
~EY
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Vu la délibération n® 20180831 du Conseil régional du 28 juin 2018 relative a I'adoption du
plan régional de prévention de la radicalisation et de la charte régionale de la laicité et des
valeurs de la République,

Vu la délibération n°2019.00925 du Conseil régional du 21 mai 2019 relative a 'appel a projets
pour la mise en place de Guichets Uniques de I'Habitat en région Hauts-de-France,

Vu la délibdration n°2019.02073 du Conseil régional du 21 novembre 2019 relative & ladoption
du Programme Régional pour IEfficacité Energétique en Hauts-de-France entre I'Etat,
I'ADEME et la Réglon Hauts-de-France,

Vi la délibération n°2020.00689 du Consell régional du 30 juin 2020 relatif 4 ladoption du
Schéma Réglonal dAménagement, de Développement Durable et d’Egalité des Tertitoires
(SRADDET),

Vu la délibération n°2020.00636 du Conseil régional du 24 septembre 2020 approuvant les
termes du Programme SARE {Service d'accompagnement pour la Rénovation Energétique),
Vu la délibération n®2020.02027 du Conseil régional du 14 novembre 2020 relative au principe
de financement des programmes d'activités des Consaillers FAIRE Info Energie pour f'année
2021,

Vu la convention régionale de mise en qeuvre du programme SARE « Service
d'accompagnement pour la Rénovation Energétique » conclue entre IEtat, la Région Hauts-
de-France, TADEME, et les Obligés [EDF, Total Marketing France, SIPLEC (Groupe Leclerc)
et ARMORINE (société de distribution de carburants et de lubrifiants)] signée le 22 janvier
2021,

Vu la délibération n°2021.00340 du Conseil régional du 9 février 2021 relative au financement
des programmes d'activités des Conseillers FAIRE Info Energie pour I'année 2021,

Vu la délibération n°2021.00363 du Conseil régional du 25 mars 2021 adoptant les modalités
de conventionnement avec les EPCI et les structures de mise en couvre-hors EPCI pour le
déplolement du programme régional. pour lefficacite énergétique (PREE) et du Programme
« Sarvice d'Accompagnement pour la Rénovation Energétique » (SARE) sur le territoire des
Hauts-de-France, _

VU la délibération n°2021.02150 du Conseil régional du 18 novembre 2021 adoptant les
modalités de financement du Programme SARE au tifre das Certificats d’Economies d’Energie
pour la période 2021-2023 aux structures de mise en oeuvre, |
Vu la Convention Pluriannuelle d'Objectifs n°21007879 pour le déploiement du programme
régional pour I'efficacité dnergétique (PREE) et du Programme « Service d’Accompagnement
pour la Rénovation Energetique » (SARE) avec (sfructure de mise en ceuvre) du 18 novembre
2021,

Vu la délibération n°2021.02150/01 du 18 novembre 2021 accordant une stibvention d'un
montant de 135 900 € & la Communauté de Gommunes du Pays de Bray au titre des Certificats
d'Economies d’Energie du Programme SARE pour la période 2021-2023,

Vu la convention financiére n°21009281 au titre du déploiement du programme SARE du 16
décembre 2021, o

Vu la délibration n°2022.00131 de la Commission Parmanente du 28 juln 2022 approuvant
lavenant n°1 & la convention régionale de mise en ceuvre du programme « Service
d'Accompagnement pour la Rénovation Energétique » (SARE) en région Haluts-de-France et
sa déclinaison sur fa Convention Pluriannuefie d'Objectifs relative au déploiement du PREE et
du Programme SARE et la Convention Financiére du Programme SARE et affectant des
primes surchauffe 2021,

Vu la délibération n° 155/2020 du conseil communautaire du 29 octobre 2020 validant la
candidature de la Communauté de Communes du Pays de Bray & appel & projet Guichet
Unique de I'Habitat (GUH) porté par la Région, )
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VU le courrier de la Région Hauis-de-France du 16 mars 2021 retenant la candidature de la
Communauté de Communes du Pays de Bray & la mise en osuvre du Guichet Unique de
I'nabitat,

Vi Ja délibération n®116/2021 du consedl communautaire du 16 juin 2021 correspondant A la
convention avec Page 9 relative aux missions de Conselller FAIRE dans le cadre duy Guichet
uhique de I'habitat (GUH),

Vu la délibération n°146/2021 du consell communautaire du 29 septembre 2021 relative a ia
convention pluriannuefle d'objectifs relative au programme PREE et du programmea SARE
avec la Région Hauts-de-France,

Vu la délibération n°118-2022 du conseil communautaire du 28 septembre 2022 validant les
avenants n®1 a la convention pluriannuelle ¢objectifs relative au déploiement du Programme
régional pour Fefficacité énergétique (PREE) et du Programme « Service d’Accompagnement
pour la Rénovation Energétique » {SARE) et & la convention financlére au titre du deéplolement
du PREE avec la Région Hauts-de-France,

Vu la délibération n°22/2023 du conseil communautaire du 28 février 2023 validant les
avenants n®1 & la convention pluriannuefle d'objectifs relative au déploiement du Programme
regional paur Pefficacité énargétique (PREE) et du Programme « Service d'Actompagnement
pour la Rénovation Energétique » (SARE) et 'avenant n°1 & la convention financiére au titre
du deplolement du PREE avec la Région Hauts-de-France,

Vu la delibération n*60/2024 du conseil communautaire du 29 avrll 2024 validant les
avenants n°1 a la convention pluriannuelle d'objectifs relative au déploiement du Programme
régional pour |'efficacité énergétique (PREE) et du Programme « Service
d'Accompagnement pour la Rénovation Energétique » (SARE) et Favenant n°1 a la
convention financiére au titre du déploiement du PREE avec la Région Hauts-de-France,

l.e sonseil communautaire décide a Punanimité

- D’approuvér Ie dispositif d'accompagiement des programmes d’activités des
" Gonseillers France Rénov’ _
- Dautoriser Monsleur le Président 2 signer tout document en lien avec cetie
décision. :

Point 12- Validation de la convention entre le SPEE (Service Public de IEfficacité

Energétique} et la CC du Pays de Bray dans le cadre du programme SARE
coordonnée via le Guichet Unigue de "'Habitat

M. le Président rappslle que la Communauté de Communes du Pays de Bray est engagée
depuis plusieurs années dans une politique de rénovation massive des logements privés de
son terriloire. Pour cela, elle propose aux habitants quel que soit leur niveau de ressources au
travers du guichet unigue de I'habitat et de 'OPAH un accompagnement complet et structuré
afin de faciliter et de sécuriser leur parcours de rénovation, La Communauté de Communes
du Pays de Bray réalise cette mission par le biais de son opérateur « Page 9 », recruté pour
le sulvifanimation de FOPAH.

Dans ce contexte, M. le Président propose de conventionner avec la régie du Service Public
de IEfficaclté Energétique (SPEE) afin d’acter lo partenariat entre fa Communauts de
Communes du Pays de Bray et ia régie du SPEE permettant ainsi de proposer aux

- propriétaires désireux de rénover leur logement, une offre intégrée portant sur les prestations
de consell st d'agsistance & maitrise d'ouvrage par Page 9 ot sur une prestation de mafirise
d'ouvrage déléguée et de tiors financement assurée par la régie du SPEE.

S
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Cette convention définit les activilés d'intéréi général que la Régie et la Communauté de
Communes du Pays de Bray s'engagent & mettre en csuvre. '

Elle décrit los engagements de la Communauté de Communes du Pays de Bray et ceux de la
régie du SPEE, sa duréa de validité et les modalités de résiliation, modification et reconduction.

Aussi,

Vu la délibération n°2021.00363 du Conseil régional du 25 mars 2021 adoptant les modalités
de conventichnement avec les sfructures de mise en dsuvre pour le déploiement du
programme régional pour l'efficacité énergétique (PREE) et du Programme « Service
d'Accompagnement pour la Rénovation Energétique » (SARE) sur le territoire des Hauis-des-

France,

Vu la délibération n® 155/2020 du conseil communautaire du 29 octobre 2020 validant la
candidature de la Communauté de Communes du Pays de Bray & l'appel & projet Guichet
Unique de Habitat (GUH) porté par la Région,

Vu le courrier de la Région Hauts-de-France du 16 mars 2021 retenant la candidature de la
Communauté de Communes du Pays de Bray a fa mise en ceuvre du Guichet unique de

I'habitat,

Vu la délibération n°116/2021 du conseil communautaire du 16 Juin 2021 corresporxant & &
convention avec Page 9 relative aux missions de Conseiller FAIRE dans le cadre du Guichet
unique de I'habitat (GUH), ,

Vu la délibération n° 147/2021 du consell communautaire du 29 septembre 2021 validant la
“gonvention pluriannuelie d'objectifs relative au déploiement du programme régional pour
lefficacité énergéfique (PREE) et du programme « service d'accompagnement pour la
réfiovation énergétique (SARE) avec la Région Hauts-de-France,

Le Conseil Communautaire décide & Punanimité de :
- Valider la convention de partenariat entre la régie du SPEE etla
~ Communauté de Communes du Pays de Bray,
. Autoriser M. le Président a signer cette convention et tout document
" nécessaire a la mise en ceuvre de cette décision.

Point 14 : POINT PERSONNEL

Al Adhésion et mise en place de formation pouy le personnel aivec; |DEALCO pour 2025
Mme BERTOGL) rappelle & Passemblée : _

Compte tenu de leur impact sur le fonctionnement des collectivités locales, les régles relatives
3 |a formation des personnels dans |a fonction publique territoriale sont fixées par le législateur.
L'objectif de ces dispositions est de garantir une formation adaptée aux pesoins des agents et
aux attentes des employeurs locatix.

Le statut général de |a fonction publique territoriaie pose le principe d’un droit a la formation
tout au long de la carrigre professionnelle 4 tous les fonctionnaires territoriaux.

La loi n°84-594 du 12 juillet 1984, modifiee en profondeur par la loi du 19 février 2007,
dé&termine les différents types de formation offerts aux agents territoriaux. Elle distingue d’une
part les formations statutaires obligatoires qui interviennent en début de carriére et dans le
cadre de fadaptation aux emplois occupés et d'autre part les formations facultatives
organisées 4 linitiative de Pagent ou de son employeur.
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C'est dans ce cadre que la Communauté de Communes doit &tre en mesure de proposer des
formations adaptées pour la montée en compétences de-ses agents afin quiils concrétisent
les orientations prises par FEPCI,

L’'organisme de formation ldealCo

l[dealCo est un organisme de formation 3 distance, filiale de la Caisse des dépbdts. i est
également partenaire de différents acteurs comme le SNDGCT, ADGGF, ANDRHDT, efc.

Il s'agit de la plus grande plateforme collaborative sn ligne dédiée aux acteurs de la sphére
publigue.

Ge sont environ 42 communautés professionnelles qui correspondent aux compétences des
organismes publics.

Les services abonnements

Les abonnements permettent un accés illimité & Fensemble des agents de l'intercommunalité
et pour 'ensemble de ces services sur la ou les communaute(s) choisie(s) qui correspondent
aux domaines de compétences, a savoir :

- Formation en direct,

- Formation en replay,

- Proposition de sujets de formation,
- Teéléchargement de documents,

«  Note d'experts,

- . Accés aux salons professionnels...

L’aécom pagnement ldealCo-

l'organisme accompagne - toujours les colleciivités dans Ia mise en place et dans
. Paccompagnement de 'aboninement auprés des équipes et des agents.

Piusieurs actions sont préconisées

- Création de compte,

~  Qrganisation de réunion de présentation de la plateforme,
- Aide a la communication,

- Recensement de vos besoins en formation.

A la suite d’'un bilan réalisé par le service RH aupres des agents sur la qualité o Futllité de
poursuivre cet accompagnement, le résultat est unanimement positif.

* Par conséquent, le Président propose 3 lassemblée d'engager un forfait pour année 2025
sur les domaines suivants ;

- Assainissement non collectif : 685 €

- Assainissement collectif : 665 €

- Sports et culture : 665 €

-~ Développement économique : 665 €

- Petite enfance : 665 €

- Ehergie : 666 €

- Habitatlogement : 665 €

- Eau potable : 665 €

« RH:685€

~  Urbanisme ef aménagement : 665 €
l.e montant global est de 6850 HT,

=
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i1 AUGER demande si les formafions dispensées entrent dans le parcours de compatences
pour fobtention d’avancemeant de grades.

Mime BERTOGLI répond qu’elle ne pense pas.

M MOISAN informe que le CDG60 (via le CNFPT) a diffusé un doeument sur les formations
disponibles en 2025.

M DUDA répond que ces formations sont pratiquées en présentielles et qu'elles se situent
assez loin géographiquement.

Mme BERTOGLI ajoute gqu'eiles se passent, pour beaucoup, a Lilte.
1 DUDA indique que pour IDEALCO c'est une heurs de formation en visio.
Viu 1a lol n°83-634 du 13 juillet 1983 portant droite et obligations des fonctionnaires ;

Vu Ia loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publigue ;

Vu la loi 84-594 du 12 juillet 1984 refative a la formation des agents de la fonction publique
tertitoriale et complétant la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires
relatives a la fonction publique territoriale ;

Vu la délibération n°84/2023 du conseil communautaire du 28 juin 2023 validant l'adhésion et
la mise en place de la formation pour ie personna! avec ldealCo en 2023,

Vu la délibération n®144/2033 du conseil communautaire du 20 décembre 2023 validant
I'adhésion et la mise en place de la formation pour le personnel avec IdealCo en 2024,

Le conseil communautaire décide & Funanimite de :
- Engager un forfait de formation pour 2026 avec ldealCo ;
-~ Valider Pinsctiption au budget des crédits correspondants ;
- Autoriser Monsieur le Président & signer tout document en lien avec cette

proposition.

B/ Création d’un emploi permanent a tamps complet d’adjoint technique principal de

géme clagee

Il est exposé par le Président qu'un agent titutaire de la collectivité peut bénéficier d'un
avancement de-grade, par le biais de Pavancement & Panciennets.

Le Président propose & 'assemblée :

La création d’un emploi permanent d’adjoint technique otme clasge A temps complet A raison
de 35 heures hebdomadaires, scit 35/35&me, & compter du 1% décembre 2024.

A ce titra, cet emploi sera occups par uﬁ fonctionnaire appartenant au cadre ‘d'emplois des
Adjoints techniques territoriaux au grade d'adjoint technique principal de 25™ classe relevant
de la catégorie hiérarchique G,

La rémunération ot le déroulement de la carriére correspondront au cadre d'emploi concerné.
WMme BORGOO dit qu'il ne faut pas que le poste remplacé soit fermé.

Mme BERTOGLI que le poste ne sera pas fermé si un besoln de recrutement est détecte par
la suite. '
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Conformément & J'article 34 de la loi du 26 Janvier 1984, les emplois de chague collectivite
sont créés par 'organe délibérant de la collectivits,

VU le tableau des effectifs de la collectivité,

Considérant la délibération n°53/2021 du Consell Communautaire dans sa séance du 29 mars
2021 validant le taux de promotion — avancement de grade,

Considérant que certains agents remplissent les conditions réglementaires pour béndficler
d'un avancement de grade et que le grade & créer est en adequation avec les fonctions
assurées par 'agent concemé,

l.e conseil communautaire décide & Funanimité de

- Adopter la proposition du Président ;
- Valider Pinscription au budget des crédite corvespondant ;
- Autoriser le Président a signer tout document en lien avec cette propoesition.

Cf Mise & Jour du tableau des effectifs - filidre technigue — 4 la sulte de Pavancement de

grade

l.e Président rappelle a I'assemblée :

Conformément a l'article L. 313-1 du code générat de la fonction publique, les emplois de
chaque collectivité ou établissement sont créés par f'organe délibérant de la collectivité ou de
P'élablissement. -

II'appartient doric & I'assemblée_ délibérante, compte tenu des nécessités du service, de
modifier le' tableau des effectifs; afin:de permettre la nomination de Fagent inscrit au tableau
d'avancement de grade établi pour Fannée 2024. ‘

Cette' madification, préalable & la-nomination, entraine la création de Femploi correspondant
au grade d'avancement. . )

l.e Président propose & 'assemblée la création d'un emploi d’Adjoint technique principal 2tme
clagse, a temps complet.

Vu le tableau des effectifs,
VU le code général des collectivités territoriales,
Vu le code général de la fonction publique,

Le conseil communautaire décide a Punanimité de
- Adopter Ia proposition du Président ;
- - Valider Pinscription au budget des crédits correspondant ;
- Approuver la modification du tableau des effectifs ;
- Autoriser le Président & signer tout document en lien avec cette proposition.

D/ Création d’'un empiol permanent 3 temaps comple

classe supérieure

Il est exposé par le Président qu'un agent titulaire de la collectivite peut bénéficier d'un
avancement de grade, par le biais de l'avancement & Fanciennats.

Le Président propose a Passemblés

Bl
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La création d'un emploi permanent d'auxiliaire de puériculture de classe supérieure & temps
complet & raison de 35 heures hebdomadaires, soit 35/35éme, & compter du 1¢" povembre
2024. -

A ce titre, cef emploi sera OCCUPE par un fonctionnaire appartenant au cadre d'emplois des
Auxiligires de puériculture ferritoriaux au grade dawdliaive de puériculiure de classe
supérieure relevant de la catégorie hidrarchigue B,

La rémundration et le déroulement de la carriere correspondront au cadre d’emplol concerne.
Conformément a Particle 34 de la loi du 26 janvier 1984, les emplois de chaque collectivité
sont créés par Pargane délibérant de la collectivité,

Vu le tableau des effectifs de la collectivité,

Considérant la délibération n°563/2021 du Conseil Communautaire dans sa séance du 28 mars
2021 validani le taux de promotion — avancement de grade,

Considérant que certains agents remplissent les conditions réglementaires pour bénéficier
d'un avancement de grade et que le grade a créer est en adéquation avec les fonctions

assurées par agent concerné,

Le conseil communautaire décide & Punanimité de :
- Adopter fa proposition du Président ;
- Valider Minscription au budget des crédits correspondant ; :
. Autoriser le Président a signer tout document en lien avec cette proposition.

Ef Création o’ un emploi permarnent a temps com fet d’éducateur de jeunes enfants de
classe exceptionnelle

i est exposé par le Président quun agent titulaire de la collectivité peut bénéficier d'un
avancemant de grade, par le biais de Favancement & 'anciennets.

Le Président propose & 'assemblée

La création d'un emplol permanent d'éducateur de jeunes enfants de classe exceptionnelle a
temps complet & raison de 35 heures hebdomadaires, soit 35/35éme, & compler du 1er
novembre 2024,

A ce litre, cet emplol sera occupé par un fonctionnaire appartenant au cadre d'emplois des
Educateurs territoriaux de jeunes enfants au grade d'éducateur de jeunes anfants de classe
exceptionnelle relevant de la catégorie hiérarchigue A,

La rémunération et le déroulement de la carridre correspondront au cadre d'emplol concerné,

Conformément a Particle 34 de 1a loi du 26 janvier 1984, les emplois de chaque collectivité
sont créés par l'organe délibérant de la collectivite,

Vu le tableau des effectifs de la collectivité,

Considérant la délibération n°53/2021 du Consell Communautaire dans sa séance du 29 mars
2021 validant te taux de promotion — avancement da grade, L
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Considérant que certains agents remplissent les conditions réglementaires pour bénéficier
d'un avancement de grade et que le grade A créer est en adéquation avec les fonctions
assurees par 'agent concerns,

Le conseil communautaire décide a Punagnimité de -
- Adopter la proposition du Président H
- Valider Finscription au budget des crédits correspondant ;
- Approuver la modification du tableau des effoctifs H
- Autoriser le Président & signer tout document en lien avee cette proposition.

Ff Mise a jour du tableau des effectifs - filiere médico-sociale - suite & avancements de
grades

Le Président rappelle & 'assemblée :

Conformément & l'article L. 313-1 du code general de la foncfion publique, les emplois de
chague collectivité ou établissement sont créés par F'organe délibérant de la collectivité ou de
I'dtablissemant, _

It appartient donc & I'assemblée délibérante, compte tenu des nécessités du service, de
- modifier le tableau des effectifs, afin de permettre ia nomination de I'agent inscrit au tableay
d'avancement de grade établi pour 'annde 2024.

Cette modification, préalable 3 la nomination, entrafne la création de Femploi correspondant
au grade d'avancement.
le Présldent propose 4 'assemblée :

- =la création d'un er’np_loi' d'Auxliaire de puériculture de classe supérieurs, temps complet,
-~ la eréatlon d'un emploi d’Educateur de jeunes enfants de classe exceptionnelle, a temps
complet ' '

Vu e tableau des effectifs,
Vit le code général des collectivités territoriales,
Vu le code général de la fonction publique,

Le conseil communautaire déclde a Punanimité de :
- Adopter [a progosition du Président ;
- Valider linscription au budget des crédits correspondant ;
- Approuver.ia modification du tableau des offectifs :
-~ Autoriser le Président 4 signer tout document en llen avee cette proposition.

G/ Instauration d’une gratification des stagiaives de Pensei hement

Le Prasident rappelle & fassembiée que des étudiants de Fenseignement supérieur pauvent
étre accueillis au sein de la collectivité pour effectusr un stage dans le cadre de leur cursus de
formation,

Le Président précise que la période de stage peut fairo l'objet du versement d'une contrepartio
financiere prenant la forme d'une gratification selon le montant attribué et que lorgane
deilbérant est compétent pour fixer ls principe el les modalités ds cetle confrepartie financiére.

4
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Le Président propose & lassemblée de fixer comme suit les conditions dans lesquelles une
contrepartie financiére est versée aux stagiaives de l'enselgnewmant supérieur accuefllis au sein
des services de la collectivité.

(s bénéficient d'une contrepartie financiére a loccasion d'un stage (le cas échant, d'une durée
minimum de 2 mois et maximum 6 molis par année d'enssignement).

Elle prend la forme d'une gratification dont le montant forfaitaire, accordé en contrepartie de
sarvices effectivement rendus & la collectivité, est déterminé dans la limite de 15 % du plafond
de la sécurité sociale de 'année au cours de laquelle le stagiaire est accueilli.

MME BORGOO dit que 2 CCPB a raison de gratifier les stagiaireé pouf pouvoir en accueillr.

VU je Code Géneéral des Collectivités Territoriales ;

VU 1a loi n® 2006-757 du 29 juin 2006 portant sur i'égalité des chances et hotamment ses
articles 9 et 10;

VU lo décret n® 2006-757 du 29 juin 2006 portant application de l'article 10 de la loi n°® 2006-
396 du 31 mars 2006 ;

VU le décret n° 2006-1093 du 29 aol(t 2006 pris pour application de I'article 10 de la loi n’
2006-396 du 31 mars 2006 pour |'égalité des chances ;

Vu les circulaires du 23 juillet et du 4 novembre 2009 relatives aux modalités d'accuell des
éfudiants de Penseignement supérieur en stage dans les collectivités teritoriales et leurs
stablissements publics ne présentant pas un caractére industriel et commercial ;

VU le Code du Travail ;

VU le Code de I'zducation ;

Vu la -convention tripartite, - signée entre rétablissement d’enseignement supérieur, la
Communauté de Communes du Pays de Bray et lefla stagiaire ; .

Le Conseil Communautaire décide a Funanimité :

. D'instituer le principe du versement d'une gratification aux stagiaires de
I'enseignement supérieur accueillis dans la collectivité selon les conditions

prévues cl-dessus ;
. D'autoriser le Présldent a signer les conventions a intervenir ;
. D'inscrire les crédits prévus a cet effet au budget.

Questions diverses

Monsieur le Président rappelle que les maires doivent transmettre les délibérations de leurs
conseils municipaux dans le cadre du dispositif CITEQ.

M FOUQUIER annonce que des panneaux dlentrée de ville ont disparus lors de manifestations
d'agriculteurs locaux. Ce qui engendre des frais de réparations de 80 & 100 euros par

panneaux.
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Mme BORGOO dit qu'avant de porter plainte il faut envoyer un courrier a la chambre
d’agriculture.

M BERVOET rappelle que la chambre d'agriculture va intervenir.
M DUDA dit que les panneaux retirés doivent bien &tre stockés quelque part.
M BERVOET dit gu’'une nouvelle manifestation est prévue le 15 novembre prochain.

Mme BORGOO informe que dans chaque canton un référent est désigné pour ces problémes.
Elle ajoute que M. DESRVHEAVY . est le référent du territoire.

L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée a 19h55

M. MAGNOQUX M. Jean Michel DUDA
Secrétaire de séance Président
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